
 

CODE DE VIE DE L’ÉCOLE ST-RENÉ 2023-2024 
(Approuvée au CPE du 7 mars2023) 
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LES INTERDITS 

CONSÉQUENCES AUX MANQUEMENTS   
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GESTION DES GESTES DE VIOLENCE PHYSIQUE* (intensité) et   
des ÉCARTS DE CONDUITE MAJEURS PERSISTANTS (fréquence)  

Consignés par la direction  
Coordonnés par la TES en collaboration avec l’enseignante  
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POLITIQUE DE SUSPENSION 
 

 

 
 
 

 

CONTRAT D’ENGAGEMENT  
 

 
 


